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Voorwoord
. Hiernaast ziet u het logo van onze school, dat ontworpen

is door mevr. J. Peperkamp. Het logo symboliseert waar
wij als school voor willen staan.

b ‘ De boom: deze groeit ieder jaar een stukje. Kinderen

Y groeien en ontwikkelen zich door de jaren heen en daar
speelt de school ook een belangrijke rol in.
De wortels van de boom: deze geven de boom stevigheid
en zijn erg belangrijk voor de boom. De school is
belangrijk in het leven en geeft het kind de basis voor de verdere tfoekomst
mee.
Het bladerdak van de boom : dit zorgt voor een veilig gevoel.
We willen dat kinderen zich op school ook veilig voelen en werken daaraan
binnen onze organisatie.
De bladerkroon: deze is in 8 vakken verdeeld: de 8 leerjaren op de school.
Het meisje achter de boom  symboliseert dat kinderen al spelend van alles
leren.
Het jongetje met de bloem  symboliseert dat kinderen al spelend de

wereld om hen heen ontdekken en als school willen we aan dit ontdekken
zeker een bijdrage leveren.
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Inleiding
Dit is de schoolgids van de RK Basisschool De Laak voor het school jaar
2011 -2012.
In deze gids geven we u een beeld van wat er zoal op onze school gebeurt en
waar we als school voor willen staan. We laten zien wat de school voor de
kinderen kan betekenen en wat ouders/verzorgers van de school kunnen
verwachten. In deze gids leest u ook wat onze plannen zijn voor komend
schooljaar.
Het is duidelijke en “ gi ds en dit betekent dat
beschreven zijn. Niet alle informatie over de school staat in deze gids.
Naast de gids geven we een informatiekalender uit. Hierin kunt u de
praktische informatie vinden voor dit schooljaar. De activiteiten staan
vermeld in de informatiekalender. Daarnaast kunt u daarop de
groepsindeling, het rooster voor het bewegingsonderwijs en de namen van de
coordinatieouders vinden. Wilt u meer informatie dan kunt u het schoolplan
van de school op school inzien en andere vragen kunt u natuurlijk ook altijd
op school stellen. Om teleurstellingen te voorkomen is het wel handig om
even een afspraak te maken met degene, die u na schooltijd wilt spreken.
Nieuwe ouders/verzorgers nodigen wij van harte uit om persoonlijk kennis
te komen maken met onze school. Als u een afspraak maakt, dan laten we u
graag onze school zien. Een school maak je niet alleen. Ouders/verzorgers
kunnen actief meedenken en meebeslissen o.a. via de oudervereniging en
medezeggenschapsraad. We werken constant aan verbeteringen op school en
doen daarbij ook regelmatig een beroep op ouders/verzorgers.
Zo willen we samen met kinderen, leerkrachten en ouders/verzorgers er
een schooljaar van maken waarin ieder van ons zich optimaal kan
ontwikkelen in een fijne sfeer.

Team De Laak
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1. Onze school

Onze school ligt in het dorp Wamel in het land van Maas en Waal

Onze school wordt bestuurd door de Stichting Samenwerkingsbestuur
Primair Onderwijs Maas en Waal (SPOM) Deze stichting beheert 17
scholen. Binnen het bestuur participeren; één school voor speciaal
onderwijs, één school met algemeen christelijke grondslag, twee openbare
scholen en veertien katholieke scholen.

Onze school start het schooljaar met 160 leerlingen en we groeien naar
verwachting komend schooljaar naar de 170 leerlingen. Deze zijn verdeeld
over 6 groepen.

Er werken op onze school 9 groepsleerkrachten; 4 fulltimers en 5
parttimers. Verder werken er bij ons een IBer, een ICTer, een conciérge
en een directeur.

Naast deze vaste leerkrachten zult u op onze school regelmatig stagiaires
aantreffen van de DeéudrBséeh san dereerRractiterszijn
opgenomen in de informatiekalender.

Deze wordt aan het begin van het schooljaar aan de ouders meegegeven.

1.2 Voorwo ord van het bestuur.

Voor u ligt de schoolgids van de school van uw kind(eren). Alle leerlingen
uit de gemeenten Druten en West, Maas & Waal kunnen bij SPOM terecht
voor basis- en speciaal basisonderwijs. In de gemeente West Maas en
Waal zijn nog twee andere protestants christelijke basisscholen van de
stichting Trivium die ook bezocht kunnen worden.

Belangrijk bij het kiezen van een goede school voor uw kind is een
kennismaking met de school. U krijgt een rondleiding en u kunt in

een gesprek met de directeur of een leerkracht nagaan of de

school aansluit op uw wensen en verwachtingen.

Uw kind is leerling op één van de zeventien scholen van SPOM. Naast
allerlei praktische informatie staat in deze schoolgids informatie die voor
u duidelijk maakt wat uw school u en uw kind(eren) te bieden heeft. Een
school met een eigen gezicht en een goede sfeer is voor kinderen erg
belangrijk. Als kinderen met plezier naar school gaan ontwikkelen ze zich
beter en gaat het leren gemakkelijker.
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Op de scholen van SPOM stimuleren we de kinderen om hun talenten en
mogelijkheden zo goed mogelijk te benutten. Zij krijgen er niet alleen les
in de reguliere vakken, maar ook lessen in sociale en praktische
vaardigheden. Respect voor elke leerling staat voorop. Uitgangspunt is wat
ze zelf kunnen en willen. Een onderwerp als zelfredzaamheid vinden we net
zo belangrijk als rekenen of taal. Al naargelang het niveau van de
leerlingen leren we de kinderen in toenemende mate zelf
verantwoordelijkheid te dragen voor hun verdere ontwikkeling. We
besteden veel aandacht aan de sociaal emotionele ontwikkeling van de
kinderen.

De kracht van de scholen van SPOM is gelegen in het feit dat we samen
meer weten dan alleen. Met de uitwisseling van kennis en ervaringen tussen
de scholen onderling, maar ook fussen zorg en onderwijs, zijnh we volop
bezig. Zo is er op de studiedag Passend onderwijs van 26 april 2011 waar
ruim 370 onderwijsgevenden aanwezig waren, aandacht besteed aan het
ontwikkelingsperspectief van kinderen. Door te blijven leren van elkaar en
door onze expertise breder in te zetten, zijn wij ervan overtuigd dat wij
het onderwijs aan uw kind kunnen verbeteren.

Hebt u vragen? Dan kunt u deze het beste voorleggen aan de directie van
de school.

Vragen die specifiek gericht zijn aan het bestuur, kunt u aan mij
voorleggen.

We wensen u en in het bijzonder uw kinderen, onze leerlingen, een fijn en
succesvol schooljaar 2011 —2012 toel

Marius Peters
Bestuurder.

tel: 0487-541022
Rijdt 62,
6631AT Horssen
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2. Hier staan we als school voor

In ons schoolplan 2011 — 2015 geven we aan dat we veel energie steken in
het leer/ leef en werkklimaat op onze school. We willen met ons onderwijs
een goede basis meegeven voor hun toekomst. Kijkend naar onze toekomst
hebben we als team een aantal gezamenlijke ankerwoorden vastgesteld. Dit
zijn:

1. Veiligheid, respect en betrokkenheid.

2. Zelfstandigheid, loslaten en vertrouwen.

3. Uitdaging, ruimte geven aan ontwikkeling, rekening houden met

verschillen.

4. Samen een gemeenschap zijn op school en binnen het dorp Wamel.
Onze ankerwoorden zijn terug te vinden in de pijlers van adaptief
onderijs.

Relatie —kinderen moeten zich veilig voelen en weten in de school, iets dat
we in onze visie als voorwaarde noemen. Hier passen ook de ankerwoorden
respect en leefgemeenschap bij.

Respect; beschikbaar zijn voor kinderen, afspraken nakomen en discreet
zijn. Leefgemeenschap;leefgemeenschap in de groep, in de school samen
met de Kom en met ouders en binnen het dorp Wamel.

Competentie —hier passen onze ankerwoorden betrokkenheid, ruimte
geven aan ontwikkeling, rekening houden met de verschillen, differentiéren
onder. Daarnaast hoort bij deze pijler ook hoge verwachtingen hebben van
kinderen en deze ook uitspreken, aansluiten bij hun mogelijkheden en
talenten.

Autonomie — hier vallen onze ankerwoorden zelfstandigheid —loslaten en
vertrouwen hebben onder. Daarnaast initiatieven van kinderen honoreren,
ideeén van hen waarderen en er wat mee doen; uitdagen om hun eigen
oplossingen te bedenken, echte keuzes geven bij het maken van taken (wat
maar ook hoe). Mee laten bepalen van de groepsinrichting en een aantal
organisatorische zaken in de groepen en in de school.

Om onze missie te realiseren is het welbevinden van kinderen het
vertrekpunt. We hechten veel waarde aan een veilig leefklimaat want pas
als een kind zich veilig voelt en weet zal het zich optimaal kunnen
ontwikkelen. We vinden daarbij de chemie tussen leerkrachten, kinderen
en kinderen onderling erg belangrijk. Chemie maakt dat er fussen

leerkrachten, kinderen en kinderen onderling een proces op gang komt
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waarbij er duidelijkheid ontstaat over hoe het er in hun groep en op school
aan toe gaat. Ze zijn samen verantwoordelijk voor dat groepsproces, zo
ontwikkelt de groep samen een band. Dit maakt dat kinderen hun plekje
vinden en het gevoel krijgen dat ze ergens bijhoren en belangrijk zijn.

We willen rekening houden met de verschillen tussen kinderen; we
accepteren deze verschillen en we zoeken steeds naar meer mogelijkheden
om kinderen op eigen niveau te laten werken. Ze leren daarbij zelfstandig
en samen te werken.

We benaderen de kinderen vanuit een positieve houding met duidelijke
regels en afspraken.

We vinden het als team belangrijk dat kinderen leren verantwoordelijk te
zijn voor hun eigen functioneren en respect hebben voor elkaar, elkaars
eigendommen en hun leefomgeving.

Kinderen krijgen op school een stukje verantwoording voor allerlei taakjes.
Taakjes in de groep en taakjes binnen de school. De verantwoording, die ze
daarbij krijgen, is afgestemd op hun leeftijd en hun ontwikkeling. Zo leren
we samen verantwoordelijk te zijn voor onze leefomgeving.

In het begin van het schooljaar stellen de kinderen met hun groep samen
de omgangsregels op en praten ze over de regels op school. Een fijne
sfeer, prettig omgaan met elkaar ontstaat niet vanzelf, we steken daar
veel energie in en proberen dit samen met de kinderen en de
ouders/verzorgers te bereiken.

De Laak is de katholieke school in het dorp Wamel. Als katholieke school
willen we samen een gemeenschap zijn, waarin we onze leerlingen kennis
laten maken met het katholieke geloof. Dit doen we o.a. met behulp van
catecheselessen aan de hand van projecten. In de bovenbouw maken de
kinderen ook kennis met andere wereldgodsdiensten.

Op school besteden we aandacht aan de belangrijke katholieke feesten.
We ondersteunen de werkgroep vanuit de parochie bij de eerste
communie (groep 4 ) en het vormsel (groep 8 of 7/8).

Op onze school zijn ook kinderen van andere geloofsovertuigingen van
harte welkom.
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3. Het onderwijs op De Laak

3.1. Het personeel

De leerkracht is de bepalende factor voor het werk in de klas en de zorg
aan de kinderen.,

Op onze school werken fulltimers en parttimers. Als leerkrachten werken
we aan onze kwaliteit. Dit doen we door gezamenlijke verdieping in de
theorie, feamscholing of individuele scholing.

We streven ernaar dat er zeker in de ochtenduren niet meer dan twee
verschillende leerkrachten voor een groep staan. In de middagen is het
niet altijd te voorkomen dat er een derde leerkracht in de groep komft. Bij
ons op school werken we regelmatig met stagiaires van het ROC en van de
PABO. De eindverantwoordelijkheid voor deze studenten ligt altijd bij de
groepsleerkracht.

Leerkrachten hebben recht op compensatieverlof, dit zijn 80 uur op
jaarbasis.

3.2. De verdeling van de groepen

Elk jaar worden de groepen zo goed mogelijk verdeeld. Voor alle groepen
maken we zorgvuldige afwegingen en komen zo tot een evenwichtige
samenstelling.

De groepsindeling kunt u vinden in onze informatiekalender.

Combinatiegroepen: protocol splitsen van groepen.

Bij het formeren van de combinatiegroepen hanteren we het volgende
protocol:

Een gelijke verdeling tussen jongens en meisjes.

Als het kan: broertjes en zusjes uit elkaar.

Zoveel mogelijk een gelijke verdeling in gedragsaanpak.

- Zoveel mogelijk een gelijke verdeling in niveauverschil.

Als hulpmiddel brengen we de sociale contacten in kaart. Dit dient als
hulpmiddel voor de leerkracht en wordt niet besproken met leerlingen en
ouders. Bij het maken van de keuze mogen ouders ervan uitgaan dat dit
zorgvuldig gebeurt, het is uiteindelijk wel een schoolbeslissing.
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3.3. Het onderwijs

We streven naar kwalitatief goed onderwijs. We zetten daarbij in op de
harmonieuze ontwikkeling van elk kind. Ons onderwijs geven we grotendeels
in combinatieklassen. Dit betekent dat kinderen van verschillende leeftijden
bij elkaar in de groep zitten. De meeste kinderen ontwikkelen zich naar wens
binnen deze groepen. Differentiatie, samenwerken en zelfstandig werken
passen heel goed binnen ons onderwijsconcept.

3.4. Wat leren de kinderen op school

Groep len?2

Als uw kind op onze school komt, geven we het eerst de tijd om even fe
wennen.

Je thuis voelen en een veilig gevoel krijgen vinden we heel belangrijk.

Bij het onderwijs aan kleuters vinden we het belangrijk dat we hun
leeromgeving zo maken dat ze spelend kunnen leren. Voor een duidelijke
opbouw en het aan bod laten komen van alle ontwikkelingsgebieden gaan we
planmatig en systematisch te werk. We werken met de thema”s van
Schatkist. We vinden het als school heel belangrijk kinderen veel
spelsituaties aan te bieden waardoor ze uitgedaagd worden. Als
leerkrachten observeren we het spel van de kinderen en proberen dit door
gerichte interventies te verrijken.

Groep 3

In groep 3 staat het aanvankelijk leesproces, schrijf - en rekenonderwijs
centraal. De leerstof bieden we in groep 3 klassikaal aan, waarbij de
verwerking mogelijkheden biedt voor differentiatie. Niet alle kinderen
starten in groep 3 op hetzelfde niveau. We werken met de methode Veilig
Leren Lezen. Deze methode biedt veel differentiatiemogelijkheden bij het
aanvankelijk lezen en zo kunnen we recht doen aan de niveau verschillen
tussen kinderen.

Groepen 4, 5en 6

In groep 4 gaat het lees- , schrijf- en rekenproces door. Het voortgezet
lezen, rekenen tot honderd en de tafels zijn belangrijke onderdelen.
Binnen de groepen schenken we veel aandacht aan het zelfstandig werken.
We bouwen het werken met een weektaak verder uit.
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Naast lezen, taal en rekenen krijgen vakken als geschiedenis, aardrijkskunde
en natuurkunde in deze groepen meer aandacht. De kinderen zullen in groep
5 ook voor het eerst spreekbeurten houden. De spreekbeurten vragen thuis
ook wat voorbereiding. Er wordt gewerkt met ROFO boekjes om de
vaardigheden op de computer goed te leren zodat deze bij spreekbeurten en
presentaties ingezet kunnen worden.

In groep 6 wordt verder gewerkt met de methodes. Het voortgezet
technisch lezen is voor de meeste kinderen afgerond en kinderen maken
kennis met andere leesvormen.

In groep 6 zal er iets vaker aan kinderen huiswerk meegegeven worden. U
kunt daarbij o.a. denken aan het leren van een proefwerk.

Groepen 7en 8

Vanaf groep 7 wordt Engels toegevoegd aan het lesrooster. We werken met
de met Med & 0" Wo rroep 7 en 8 werkengle kinderen aan
werkstukken. Daarnaast worden ze uitgedaagd vraagstukken met de
computer op te lossen. Keuzewerk wordt wekelijks ingezet in beide
groepen. In de tweede helft van het schooljaar wordt in groep 7 de
entreetoets afgenomen.

Groep 8 doet mee aan de CITO eindtoets in de tweede helft van het
schooljaar. De verwijzing naar het voortgezet onderwijs wordt vanuit school
gericht begeleid.

Aan het einde van het school jaar gaat groep 8 op kamp en wordt een
afscheidsavond voor leerlingen van groep 8 en hun ouders van de school
gehouden.

Uw kind kan in groep 7 of 8 ook deelnemen aan een cursus
toetsenbordvaardigheid.

De methodes waarmee wij werken zijn:

A. Taall lezen

-1 n de kleutergroepen werken we met t
behulp van deze thema®"s wordt er aan
geletterdheid en de woordenschat bij kinderen. Het aanvankelijk
rekenen komt binnen de thema®"s gestr
-I'n grovep I3i g | eren | ezen”.

- Ingroep4t/m8sl uiten we aan op VLL met de
voor voortgezet technisch lezen.
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- Ingroep 7 en 8 blijven we het technisch lezen onderhouden door
verschillende leesvormen in te zetten.

- Voor begrijpend | ezen gebrui ken we
- Vanaf groep 4 t/ m 8 werken we meh de
“Spelling in beeld”.

Deze methode hanteert heel duidelijk het activerend instructiemodel.
Dit instructiemodel gebruiken we al bij ons technisch lezen en breiden
we zo uit naar ons taalonderwijs.

B. Rekenen

- In de kleutergroepen werken we met diverse spelletjes en rekenen
vanuit de methode Schatkist.

- Vanaf groep 3 gebruiken we de methode “De wereld in getallen ” In
deze methode worden meerdere mogelijkheden om sommen uit te
rekenen aangeboden. Kinderen kiezen uiteindelijk zelf de manier van
uitrekenen die het beste bij hen past. Sommen worden vaak anders
uitgelegd dan vroeger. De methode gaat uit van veel zelfonderzoek en
ontdekken.

C. Schrijven

- Inde kleutergroepen voorbereidende oefeningen en letten op
pengreep, zithouding, etc.

- Vanaf groep 3 hebben we de methode “Pennenstreken". Kinderen in
groep 3 leren geen blokschrift meer, maar schrijven direct licht
hellend.

- Ingroep 4 leren kinderen met een
vulpen schrijven.

D. Verkeer

- Inde onderbouw wordt aandacht
besteed aan eenvoudige
verkeersregels.

- Indegroepen 4 t/m 8 wordt
gewerkt met deme t h oklaar *
over” .

- Ingroep 8 doen de kinderen mee aan
het verkeersexamen.
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E. Soc iaal- emotionele vorming - drama
- Aan het begin van het schooljaar stellen we met de groep de

omgangsregels op. We hangen deze zichtbaar in de groep en verwijzen
er regelmatig naar. Daarnaast bespreekt elke groep de schoolregels.
Het omgaan met elkaar door de dag heen en bij speciale gebeurtenissen
spreken we gestructureerd na.
We werken in de groepen met energizers en de beweegkalender.
Daarnaast wordt er in groepen gewerkt met een aantal spellen, waarbij
kinderen uitgedaagd worden om in groep jes over hun belevenissen en
hun gevoelens te praten.
Voor drama maken we o.a. gebruik van het bronnenboek van de methode
“Moet je doen” .

F. Aardrijkskunde
- In de onderbouw wordt via het volgen van televisieseries en projecten

aandacht besteed aan aardrijkskunde. In de middenbouw starten we
met de methode* De Bl auwe Pl aneet”.
We, kinderen en het team, zijn enthousiast over deze methode. De
software bij de methode sluit goed aan bij het niveau van de kinderen.
Via documentatiecentrum en het werken op de computers met o.a.
internet wordt er in groepen aandacht geschonken aan diverse
onderwerpen.
We willen ons als team gaan verdiepen in het werken met projecten. In
deze projecten krijgen de verschillende zaakvakken een plaats. We
willen daarin de pijlers van adaptief onderwijs een prominente plek
geven.

G. Geschiedenis
- In de onderbouw wordt hier via t.v. lessen en het schoolbrede project
aandacht aanbesteed.
Vanaf groep 4 werkenwe metdemet hode “Bij de tijd"
Groep 5 t/m 8 maakt hierbij ook gebruik van het documentatiecentrum.
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H. Natuurkunde

- Vanaf midden groep 3 werken we met de methode "Leefwereld" en
allerlei praktische toetsen en onderzoekjes . We geven de lessen, die
zich lenen voor het ervaring opdoen met techniek, meer aandacht. We
hebben meer materialen aangeschaft zodat kinderen zelf proef jes
kunnen doen en zo ervaren hoe verschillende zaken werken. Daarnaast
maken we gebruik van t.v. lessen en het aanbod van milieu- en
natuurcentra.

| . Handenarbeid en tekenen
-We maken gebrui k van de met hode “ Mo
“Moet je doen: tekenyvabuoarehaspzijnwel s br o
geabonneerdop“ Be el dend .Ditdchooljudr zesten we in op
groepsdoorberekende crea- middagen waarin kinderen kennis maken
met verschillende technieken.

J. Muziek, dans en drama
- Inde groepen 1 tot en met 8 werken we met verschillende

bronnenboeken.
Binnen ons aanbod zorgen we voor voldoende ruimte voor eigen inbreng
van de kinderen.
Voor muziek werken we gericht met“ Mo et | eninlde enderbouw
gebruiken ze daarnaast het liedjesboek van Schatkist. Jaarlijks voeren
we als school een Laakshow op waarin de facetten muziek, dans en
drama een duidelijke plek hebben.

K. Eng els
- Inde groepen 7 en 8 wordt Engels gegeven met de methode "Hello
Worl d ", Deze methode maakt gebruik

Engels voor de kinderen ondersteunt.

Lol Q. L
Spelen met Engels
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L. Godsdienst
Alle groepen gebruiken de projecten van het Catechetisch Centrum.
Projecten Catechese voor 2011-2012

NooswN e

Het verhaal van de bijbel
Denken aan bijzondere mensen
Op zoek naar het kerstfeest
Kiezen moet je heel je leven
Vastenactieproject

Ben jij ook wel eens bang?
Verhalen voor de laatste weken.

De school krijgt ondersteuning van de Stichting tot Ondersteuning van
Levensbeschouwing en identiteit (SOL)

In de onderbouw beginnen ze de dag met een ochtendritueel en vanaf
groep 3 beginnen ze de ochtend met een gebedje/ gedichtje.

M.

Gymnastiek/ Bewegingsonderwijs

- Het bewegingsonderwijs in de onderbouwgroepen; 1/ 2 en 3.
Deze kinderen maken naast het buitenspel ook gebruik van de
gymzaal. Dat doen we, omdat we vinden dat bewegen en spelen voor
kinderen belangrijk is. Belangrijk voor hun lichamelijke ontwikkeling
maar 66k voor de andere facetten van hun ontwikkeling. Bovendien
doen we dit omdat we hebben gemerkt dat de kinderen bewegings -
onderwijs geweldig leuk vinden en er dus veel van op steken. Het is
ontzettend mooi om te zien hoe snel ze het in groepjes samenwerken,
samen spelen, oppakken. Hoe ze de spanning beleven van een tik- of
pakspelletje. Hoe ze experimenteren (binnen de aangeven grenzen)
met hun bewegingsvaardigheden, zoals klimmen, springen, rollen,
duikelen, mikken enz.
Wilt u de kleuters op de dag dat ze naar de gymzaal gaan makkelijke
kleding aan geven en gymschoenen met gemakkelijke sluiting
meegeven?
De groepen 3 t/m 8 gymmen in een korte broek en shirtje (of
balletpak). Deze gymspullen nemen ze in een stevige tas mee op de
dag dat ze gymles hebben. Aan het einde van de dag nemen ze deze
weer mee haar huis. Sieraden mogen in de gymzaal niet gedragen
worden. Het is verstandig deze op de dagen dat uw kind gymles heef+t
thuis te laten. Rooster bewegingsonderwijs (zie informatiekalender)
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De kinderen hebben twee keer bewegingsonderwijs in de week.
Mocht een leerkracht niet bevoegd zijn om deze lessen te geven dan
rouleren we zodat bevoegde leerkrachten dit vak kunnen geven.

N. Werken met computers

- Er zijn veel computers op school aanwezig, zowel binnen als buiten de
klas. Vanaf groep 1 leren de kinderen met de computer om te gaan,
vanaf groep 2 wordt de computer ook ingezet ter ondersteuning van
de lessen, waarbij in middenbouw en bovenbouw gedacht kan worden
aan b.v. rekenen, taal, spelling en de zaakvakken.
We gebrui ken de computers ook wvoor
individuele leerlingen en bij het werken met de weektaak. Vanaf
groep 6 t/m groep 8 werken we met een internetprotocol. We
werken met digitale schoolborden. We blijven ons scholen als team
om de mogelijkheden zo optimaal mogelijk in te zetten.

O. Huiswerk
In de groepen 5 t/m 8 wordt huiswerk meegeven. We denken daarbij
aan het voorbereiden van de boekbespreking, het leren van een
proefwerk en het voorbereiden van een spreekbeurt. Verder kan het
zijn dat de kinderen huiswerk meekrijgen om het automatiseren te
oefenen, we denken daarbij o.a. aan het leren van de tafels. We
differentiéren in het geven van huiswerk. Zo kan het zijn dat uw kind
tijdelijk wat extra oefening nodig heeft om de leerstof op zijn niveau
onder de knie te krijgen. Andere kinderen zullen minder vaak
huiswerk mee krijgen.
Huiswerk zetten we soms buiten de genoemde voorbereidings -
werkzaamheden in. Dit doen we als het de ontwikkeling van kinderen
specifiek ondersteunt of om de zelfstandigheid van kinderen te
bevorderen.
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3.5. Cultuur en excursies

In het onderwijs besteden veel tijd aan kennis en vaardigheden. Daarnaast
vinden we het belangrijk kinderen in aanraking te laten komen met
verschillende vormen van cultuur. Dit doen we door gericht te werken aan
culturele en kunstzinnige vorming. De komende jaren willen we dit
groepsdoorbrekend aanbieden. Dit jaar gaan we hier een vorm voor
uitproberen. Daarnaast kijken we of we excursies kunnen koppelen aan de
onderwerpen waar we mee bezig zijn.

De middelen binnen de exploitatie van de school zijn hiervoor beperkt. We
gebruiken hier ook een gedeelte van de ouderbijdrage voor.

3.6. Extra activiteiten
Binnen het onderwijsprogramma zijn jaarlijks een aantal van deze
activiteiten opgenomen. Deze kunt u terugvinden in de informatiekalender.

3.6.1. Schoolreisje en schoolkamp
Alle kinderen van groep 1 1/m groep 7 gaan jaarlijks op schoolreisje.
Groep 8 gaat aan het einde van het schooljaar drie dagen op kamp.
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4. D e zorg voor kinderen op De Laak

4.1.Kennismaking met de school

Elk jaar organiseren we in maart een inloopactiviteit voor nieuwe ouders. U
kunt dan kennis maken met onze school. Lukt het niet om hierbij aanwezig te
zijn dan kunt u ook op een ander tijdstip een afspraak maken voor
kennismakingsgesprek met de directie. We lopen dan ook een rondje door de
school zodat u ziet hoe er bij ons gewerkt wordt.

4.1.1. Het aanmelden van nieuwe leerlingen

Rond maart is er een informatiemiddag, waar hieuwe ouders/verzorgers
kennis kunnen maken met onze school. Via affiches in het dorp nodigen we
ouders uit voor de inloopmiddag is. Kinderen kunnen aangemeld worden via
een aanmeldingsformulier, waarop alle wettelijk vereiste gegevens door de
ouders/verzorgers moeten worden ingevuld. Na de aanmelding en voordat
het kind 4 jaar wordt, krijgen de ouders een uitnodiging voor een
intakegesprek, een gesprek over het kind met de toekomstige leerkracht.
Vanaf de dag dat het kind 4 jaar wordt, is het hele dagen van harte
welkom op onze school.

Nieuwe leerlingeningroep 1

De kinderen, die vlak voor de grote vakantie of in de grote vakantie 4 jaar
zijn geworden, komen met de start van het nieuwe schooljaar op school.
Kinderen, die na de vakantie 4 jaar worden bieden we in de maand voordat
ze 4 jaar worden de mogelijkheid aan om een aantal ochtenden mee te
draaien in de groep.

Op de dag na hun verjaardag komen de kinderen hele dagen naar school.
Mocht het zo zijn dat hele dagen teveel is voor de kleuter dan kan er in
overleg met de ouders besloten worden om in de beginperiode het kind een
aantal momenten thuis te houden.

Tot wanneer in het jaar mogen de kinderen instromen?
In groep 1 kunnen de kinderen van 4 jaar tot eind mei instromen.

Aanmelding voor andere groepen op school
De ouders kunnen hun kind aanmelden met een aanmeldingsformulier. Na

ontvangst van het formulier informeren wij bij de school van herkomst.
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We nodigen de ouders uit voor een intakegesprek en na dit gesprek en de
informatie van de andere school besluiten we tot definitieve plaatsing. We
informeren de ouders over ons besluit. Bij definitieve plaatsing worden de
leerlinggegevens verwerkt in de leerlingenadministratie. Het
inschrijfformulier gaat naar de oude school en naar de gemeente. De
intakegegevens worden opgeslagen in het dossier van het kind in de
dossierkast bij de IBer.

De IBer bekijkt het onderwijskundig rapport en legt de gebruikte
methodes naast de door ons gebruikte methodes. Ze bespreekt met de
groepsleerkracht waar de leerling kan instappen en welke zorg er nodig is.
We houden regelmatig contact met de ouders.

Bij het aanmeldingsformulier wordt aan ouders ook gevraagd een
machtigingsformulier voor automatische incasso in te vullen.

4.1.2 . Het uitschrijven van een leerling

Als u kind moet worden uitgeschreven b.v doordat u gaat verhuizen, moet
dit zorgvuldig gebeuren.

U moet hiervoor een afspraak maken met de directeur. De naam en het
adres van de nieuwe school moet u doorgeven aan de directeur, zodat deze
kan zorgen dat er een onderwijskundig rapport gemaakt wordt voor uw
kind. Dit rapport wordt naar de nieuwe school gestuurd. Zodra we een
inschrijfformulier van de nieuwe school ontvangen hebben, schrijven we u
kind uit op De Laak.

Als een leerling naar een andere school gaat, wordt er altijd een
onderwijskundig rapport gemaakt. Binnen het samenwerkingsverband zijn
er 3 versies:

1. Bij overgang van basisschool naar basisschool b.v. bij verhuizing

2. Voor het PCL —traject richting SBO (Speciaal Basisonderwijs)

3. Voor de overgang naar het VO (voortgezet onderwijs)

Daarnaast kan het voorkomen, dat voor een kind bij aanmelding voor een
andere onderwijsinstelling, zoals een categorie 2/3 school (blindenschool,
dovenschool) een onderwijskundig rapport moet worden opgesteld.

Het rapport wordt gemaakt door de school en besproken met de ouders.
Na het gesprek stuurt de school een exemplaar naar de nieuwe school en
gaat er een exemplaar in het archief.
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4.2. Ons z orgsysteem

Alle gegevens van uw kind worden bewaard in een dossier. In dit dossier
bewaren we de resultaten van het CITO leerlingvolgsysteem. CITO, zijn
landelijk toetsen en door deze af te nemen kunnen we volgen hoe ieder
kind zich ontwikkelt in vergelijking met andere kinderen in Nederland. De
uitslag van de toetsen staan ook in het rapport van uw kind.

Naast deze toetsen maken de kinderen ook regelmatig methodegebonden
toetsen. De resultaten hiervan staan ook op het rapport. Na het maken van
deze toetsen passen de leerkrachten waar nodig hun onderwijsaanbod aan
zodat dit aansluit bij de ontwikkeling en de vorderingen van uw kind.

4.3. Het jonge kind

Bij het jonge kind staat de sociaal emotionele ontwikkeling en de
taalontwikkeling centraal.

In groep 2 worden alle kinderen gescreend door de logopediste. Waar
nodig wordt een kind doorverwezen naar een logopediepraktijk, dit loopt
via de huisarts omdat er een verwijskaart nodig is.

4.4. De overg ang naar het vervolgonderwijs
In april/ mei wordt in groep 7 de CITO entreetoets afgenomen. Dit doen
we om na te gaan wat de kinderen in de afgelopen jaren geleerd hebben en
eventuele hiaten op te sporen.
De uitslag geeft een eerste indicatie over de mogelijkheden van uw kind.
De uitslag wordt door de leerkracht met de ouders en het kind besproken
en er volgt een voorlopig advies voor het voortgezet onderwijs.
In groep 8 maken de kinderen de CITO eindtoets. Voordat deze toets
wordt afgenomen stelt de leerkracht samen met de IBer een advies op.
Dit wordt in december tijdens de 10 minutengesprekken met de ouders en
het kind besproken. In februari maken de kinderen de CITO eindtoefts.
Kort hierna vinden de verwijzingsgesprekken plaats. Hierin wordt het
advies van de school en de CITO score besproken. Bij de schoolkeuze zijn
een aantal punten belangrijk.
Het voortgezet onderwijs vraagt

- De uitslag van de CITO eindtoets.

- Het advies van de basisschool.
De schoolkeuze is de verantwoordelijkheid en vrijheid van de ouders.
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In de maanden januari, februari, maart organiseren veel voortgezet
onderwijsscholen informatiebijeenkomsten. We raden u aan deze samen
met uw kind te bezoeken. De kinderen kunnen zo beter meedenken over
hun schoolkeuze. Wanneer uw kind de Laak verlaten heeft, blijven we uw
kind nog een aantal jaren volgen. Het voortgezet onderwijs laat ons de
vorderingen van uw kind weten en wij kunnen zo evalueren of we de goede
adviezen gegeven hebben.

4.5. De zorg voor kinderen me  t specifieke onderwijsbehoeften

4.5.1. Differentiatie

We ervaren dat veel kinderen zich goed ontwikkelen door het aanbieden
van ons basisprogramma.

Daarnaast zien we dat er kinderen zijn, die hiermee onvoldoende uitdaging
krijgen. De leerkracht bespreekt dit met de IBer en samen kijken ze hoe
ze deze kinderen kunnen prikkelen om goede prestaties te blijven leveren.
Als school zullen we ons aanbod voor meerbegaafde leerlingen onder de
loep moeten blijven houden. Naast deze kinderen zijn er ook kinderen, die
veel moeite hebben met het basisprogramma. We organiseren ons
onderwijs zo dat we de instructie op drie niveaus aanbieden. Hier hebben
we inmiddels al ervaring mee opgedaan en we blijven ons daar in
ontwikkelen.

In de afgelopen jaren zijn we gaan werken met een groepsplan voor lezen.
We breiden dat in de komende jaren uit naar de onderdelen van taal en
rekenen.

4.5.2 . De Intern Begeleider, de IBer

Op onze school werkt een parttime IBer. Zij heeft geen groepstaken. Haar
taak is het om de groepsleerkrachten te begeleiden bij het geven van de
zorg aan de leerlingen in de groep. Een andere taak is dat zij tijdig
deskundigheid van buiten organiseert, te denken is aan advisering en
onderzoek.

Daarnaast is de IBer ook verantwoordelijk voor de organisatie van het
leerlingvolgsysteem. De IBers binnen SPOM overleggen regelmatig over de
voortgang en kwaliteit van hun werk.

4.5.3. De organisatie van de zorg
Alle kinderen worden drie keer besproken tijdens de groepsbesprekingen.

Waar nodig volgt er voor kinderen, waar we specifieke vragen over hebben,
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een consultatieve leerlingbespreking. Hierbij is dan ook de
schoolbegeleider (GZ psycholoog) van de schooladviesdienst aanwezig.
Vanzelfsprekend worden de ouders hiervan vooraf op de hoogte gebracht
en kunnen voor deze bespreking uitgenodigd worden. In dit gesprek kan
o.a. afgesproken worden dat er nader onderzoek nodig is. Een onderzoek
kan alleen plaatsvinden als ouders hier toestemming voor geven
(schriftelijk). Nadat het onderzoek plaats gevonden heeft, worden de
resultaten door de schoolbegeleider besproken met de ouders, de
leerkracht en de IBer. De ouders en de school ontvangen een schriftelijk
verslag van het onderzoek.

Hierna wordt er een nieuw plan van aanpak gemaakt om het kind de nodige
hulp te geven en we kijken of onze school deze aanpak kan realiseren. De
ouders kunnen hierbij ook een bepaalde taak krijgen.

4.5.4. Weer Samen Naar School ( WSNS)

Onze school maakt deel uit van het WSNS samenwerkingsverband Maas en
Waal. Dit is een samenwerkingsverband van 17 basisscholen en de school
voor speciaal basisonderwijs in de gemeenten Druten en West Maas waarin
we samen een systeem van leerlingenzorg op verschillende niveaus (in de
groep, op school en tussen de scholen van het verband) realiseren.

De ontwikkelingen in het kader van Passend Onderwijs lijken te leiden ot
schaalvergroting van de WSNS verbanden en we kunnen nog niet overzien
wat dit gaat betekenen.

Op dit moment werken we als volgt. Als er vanuit onze interne zorg in
samenwerking met de schoolbegeleiding blijkt dat er voor uw kind extra
advies c.q. hulp nodig is, melden we uw kind aan voor bespreking in het
zorgplatform (zie informatie zorgplatform).

In dit platform zitten diverse deskundigen, zij adviseren en ondersteunen
de leerkracht in de aanpak van de zorg. Als blijkt dat de extra hulp vanuit
de groep, de school en het samenwerkingsverband niet het gewenste
resultaat oplevert, kan het zo zijn dat wij i.s.m. het zorgplatform
adviseren om naar een geschiktere onderwijsvorm voor uw kind te zoeken.
Natuurlijk zal de zoektocht in samenwerking met u plaatsvinden.

4.5.6. Zorgplatform
Het zorgplatform is een commissie binnen ons samenwerkingsverband, die
onze school, kinderen en hun ouders ondersteuning kan bieden in het kader

van zorg.
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Het zorgplatform kunt u zien als een loket waar wij als school met onze
hulpvragen terecht kunnen.
Onze IBer onderhoudt de directe contacten.
In het zorgplatform zit een vertegenwoordiger van de volgende instanties:
- Schooladviesdienst
- Speciaal basisonderwijs (SBO)
- Bureau Jeugdzorg
- Schoolarts

- Scholen voor speciaal onderwijs(r egi onal e experti se

- MEE
Kerntaken zijn:
- Advisering en ondersteuning van de interne zorg op de school.
- Advisering en ondersteuning van ouders bij problemen van hun kind op
school.

- Advi sering en ondersteuning van Kki

- Advisering en verwijzing naar andere vormen van hulpverlening en
onderwijsinstellingen.

4.5. 7. Procedure toelating z  orgleerlingen bij ons op school

Bij ons op school zijn alle kinderen welkom. Wij doen ons best om alle
kinderen een goed onderwijsaanbod te geven waarmee zij zich zo optimaal
mogelijk kunnen ontwikkelen.

Quders van kinderen met een ,rugzak"?

Laak aan te melden.

Dit zijn kinderen, die in hun zogenaamde rugzak financiéle middelen
meenemen om extra zorg in te kopen. Bij een aanmelding van een
zogenaamd , rzullgnaég kokgoed mogelijk kijken of wij de
optimale ontwikkeling op onze school ook kunnen garanderen.

Voordat we het besluit nemen wel of niet te plaatsen doorlopen we het
stappenplan hiervoor vanuit ons WSNS samenwerkingsverband. Hierbij
zetten we alle specifieke hulpvragen en mogelijkheden van het kind op een
rijtje. Daarna onderzoeken we hoe we de speciale ondersteuning kunnen
organiseren zodat we de optimale ontwikkeling daadwerkelijk kunnen
waarmaken. Het besluit wordt genomen door het team en binnen 8 weken
zult u het besluit van toelating of afwijzing van ons vernemen.

Ook bij kinderen die al bij ons op school zitten en waarvoor na verloop van
tijd, via onze interne zorg en de advisering van het zorgplatform, blijkt

dat het aanvr agek “vmmmo cezak glriujgkz 1 s,
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van de rugzak het stappenplan doorlopen worden. Dit doen we om te kijken
of wij de optimale ontwikkeling voor uw kind kunnen waarmaken of dat dit
op een andere school beter gerealiseerd kan worden. Op dit moment weten
we dat de rugzakjes gaan verdwijnen in de toekomst. We kunnen nog niet
overzien wat dit gaat betekenen voor de toelating van zorgkinderen naar
de toekomst toe.

4.5. 8. Grenzen a an de zorg

Op de Laak willen we zoveel mogelijk tegemoet komen aan de
onderwijsbehoeften van de individuele kinderen. Toch stuiten we daarbij
soms op een grens; de mogelijkheden van de school om tegemoet te komen
aan die onderwijsbehoeften van een kind zijn dan uitgeput. De school kan,
ondanks een eerder toegekende leerling-gebonden-financiering, ambulante
begeleiding en andere vormen van hulp, niet meer in staat blijken te zijn
de leerling te handhaven op de eigen school. Het kan hierbij gaan om:

f De school kan niet meer tegemoetkomen aan de onderwijsbehoeften
van een kind en er is sprake van een duidelijke stagnatie in de
ontwikkeling; het belang van het kind wordt geschaad bij langer
verblijf op de school.

T Een kind doet zo"n groot beroep op
en/of de individuele leerkracht dat daarmee de onderwijsbehoeften
van andere kinderen in gevaar komen.

f De gedragsproblemen van een kind zijn dermate ernstig dat hetzij de
veiligheid van het betreffende kind, hetzij de veiligheid van andere
kinderen in gevaar komt.

Wanneer na alle zorg zou blijken dat we niet in staat zijn het kind bij zijn
of haar ontwikkeling verder te helpen, wordt gezocht naar een passende
oplossing op een andere school. Ouders spelen daarbij een belangrijke rol.
Bij iedere stap wordt met hen overlegd en om toestemming gevraagd.
Weigeren ouders echter om samen een passende oplossing te zoeken, dan
kan uiteindelijk een schorsing- en verwijderingsprocedure worden gestart.
De Stichting SPOM heeft een protocol opgesteld waarin de voorwaarden
en procedure bij schorsing en verwijdering zijn vastgelegd. Deze
procedure is in te zien op de website van SPOM: www.spommaasenwaal.nl

4.5.9. Speciale basisschool (  SBO)
Binnen ons samenwerkingsverband hebben we een speciblel e

Dijk”in Druten. Deze school IS eem VvVoOC
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het , dendeowijegeen goede ontwikkeling doormaken en voor wie
speciale aandacht nodig is. (Voor deze kinderen kan geen rugzak
aangevraagd worden).

Kinderen, die in aanmerking komen voor deze school zijn via onze interne
zorg, advisering van het zorgplatform en in samenwerking met de ouders
aangemeld bij de Permanente Commissie Leerlingenzorg (PCL) met de vraag
of zij toelaatbaar zijn voor de speciale basisschool. Als de PCL positief
adviseert, kan het kind aangemeld worden op de speciale basisschool.
Aanmeldingen van kinderen van andere scholen met een positieve
beschikking van de PCL worden bij ons op school niet toegelaten.
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5. De kwaliteit van  ons onderwijs en de resultaten

5.1. Het schoolplan

Elke vier jaar maken we als school ons schoolplan. Hierin kijken we terug op
onze gemaakt plannen en de realisatie daarvan. Vanuit de evaluatie en de
resultaten kijken we vooruit naar de tfoekomst. We continueren zo onze
schoolontwikkeling. We beschrijven welke maatregelen we nemen om de
kwaliteit van ons onderwijs op peil te houden en te verbeteren. Vervolgens
werken we onze plannen uit in een jaarplan.

5.2 . Ons kapitaal is ons personeel

Een goede, betrokken leerkracht vormt de basis voor goed onderwijs. We
investeren als team in onze ontwikkeling. Gezamenlijk en individueel scholen
we ons om de kwaliteit te verbeteren. Het afgelopen jaar hebben we een
aantal studiedagen gevolgd met het accent op teamontwikkeling binnen de
schoolontwikkeling, herijken van onze visie. Daarnaast hebben we ons verder
ontwikkeld in het gebruik van de digitale schoolborden tijdens de
gebruikersbijeenkomsten. In de onderbouw hebben we ons verdiept in het
spel en in de midden- en bovenbouw hebben we veel tijd gestoken in de
implementatie van onze nieuwe taalmethode en begrijpend leesmethode.

De directeur, de IBer en de ICTer (interne coordinator informatie en
communicatie technologie) bezoeken regelmatig de lessen van de
leerkrachten om hun feedback te geven op hun pedagogisch en didactisch
handelen. In de bouwvergaderingen komen de onderwijsinhoudelijke zaken
per bouw aan de orde. Iedere leerkracht heeft jaarlijks een
functioneringsgesprek met de directeur. Hierin komt het welbevinden van de
leerkracht en haar ontwikkeling aan de orde. Naast de
functioneringsgesprekken vinden er POP (persoonlijke ontwikkelingsplannen)
gesprekken plaats. Hiermee plant de leerkracht zijn ontwikkeling.

5.3. Het leerlingvolgsysteem

De IBer bewaakt de kwaliteit van het onderwijs o.a. door te zorgen dat alle
leerlingen op de geplande tijden een landelijk genormeerde toets (CITO
toets) doet. De IBer maakt hiervoor aan het begin van het jaar een
toetskalender. Na de toetsperiode vinden de groepbesprekingen plaats. In
deze bespreking worden de toetsresultaten besproken en wordt er een
groepsplan gemaakt voor de komende periode. De IBer adviseert de
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leerkracht en begeleidt en ondersteunt de leerkracht bij de aanpak in haar
groep. Wanneer u wilt weten hoe de resultaten van uw kind zijn kunt u
hiervoor een afspraak maken met de leerkracht van uw kind. In de geplande
10 minutengesprekken na de rapporten wordt de ontwikkeling van uw kind
met u besproken. U krijgt hiervoor een uitnhodiging.

5.4. De resultaten van ons onderwijs
Schoolresultaten 2010 —2011.

Het is moeilijk om als school zelf aan te geven, hoe goed of slecht je bent.
Daarbij zijn heel veel zaken van belang die dan mee moeten wegen en
waarbij je het oordeel van anderen moet kennen. Wat wel duidelijk
meetbaar is, zijn de resultaten, die de kinderen behalen bij de eindtoets
basisonderwijs. De school krijgt hiermee een beeld van de leerresultaten.
Dit kan jaarlijks nogal verschillen gezien de steeds wisselende
samenstelling van groep 8.

De leerlingen van onze school, die per 1-8-2011 doorstromen naar het
voortgezet onderwijs, starten in de volgende brugklassen:

Brugklassen Gymnasium: 0

Brugklassen VWO:

Brugklassen HAVO/VWO :

Brugklassen VMBO -theoretisch /HAVO:
Brugklassen VBMO-kader:

Brugklassen VBMO-basis:

O~ 00 0o -

Hieronder ziet u een overzicht van de verwijzingen van de laatste drie
jaren,

Schooljaar | Aantal VMBO Havo/ VWO
schoolverlaters | B K |T |VWO

2008 - 21 1 1 |7 |6 6

2009

2009 - 25 3 4 |4 |1 3

2010

2010 - 2011 | 16 1 |8 |6 1

Naast de harde toetstresultaten blijkt de onderwijskwaliteit voor ons ook
uit:
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- Hoe graag gaan de kinderen naar school?
- Hoe gaan de kinderen met elkaar om?

- Hoe zelfstandig zijn de kinderen?

- Hoe gemotiveerd zijn de kinderen?

5.5. De resultaten van onze inspanninge  n om de kwaliteit te verbeteren

In de afgelopen periode hebben we meegedaan aan het taal -
leesverbetertraject van de P.O.raad.

We hebben kritisch gekeken naar onze effectieve onderwijstijd voor het
onderdeel lezen. We hebben nieuwe methodes aangeschaft en we hebben
onze instructievaardigheden kritisch onder de loep genomen. We hebben
ingezet op het direct activerend instructiemodel. De stappen van dit model
zijn duidelijk zichtbaar in de school en naar de toekomst toe zullen we
blijven werken m.b.v. dit model.

In de afgelopen periode hebben we geéxperimenteerd met het werken met
dagtaken en weektaken. Het werken met dagtaken hebben we losgelaten.
We zetten in op het werken met weektaken waarbij we met de taken aan
willen sluiten bij het niveau van de kinderen. De differentiatie zal verder
vorm krijgen.

In de gebruikersbijeenkomsten en door de coaching van onze ICTer hebben
de leerkrachten hun eigen ontwikkelpunten geformuleerd en daar stappen in
gezet om het werken met het digibord en het inzetten van de computers in
hun lessen te optimaliseren.

5.6. De effectiviteit van ons o nderwijs

Vanuit de richtlijnen vanuit de methoden en de onderwijsbehoeften van de
groep maakt de groepsleerkracht een jaarplanning en het weekrooster.
Hiermee wordt zorg gedragen voor een verantwoord onderwijsaanbod. In de
ochtenden wordt er vooral aandacht besteed aan de basisvakken, rekenen,
taal en lezen en in de middagen staan de zaakvakken, creatieve vakken op
het programma.

Aan ouders wordt gevraagd om een bijdrage te leveren aan het effectief
gebruik maken van de onderwijstijd door te zorgen dat hun kind 5 minuten
voor aanvang van de les aanwezig te zijn.

Daarnaast is er een streng verzuimbeleid waarbij ouders dringend gevraagd
wordt om bij de planning van bezoeken aan huisarts, ziekenhuis, tandarts
rekening te houden met de schooltijden.
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5.7. Meten van de tevredenhei  d over het onderwijs bij ouders

Een keer in de vier jaar organiseren we een oudertevredenheidsonderzoek.
De ouders wordt gevraagd een vragenlijst in te vullen. De resultaten worden
gebruikt voor de verbetering van ons onderwijs en worden teruggekoppeld
naar ouders.
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6. De ouders

6.1. De betrokkenheid van ouders

De samenwerking tussen ouders en de school is erg belangrijk. Wij willen
graag dat ouders net als hun kinderen graag naar school komen. In de
onder bouw geven we de ouders de mogel.
de klas in te lopen en te kijken waar uw kind mee bezig is. De Inloop is elke
ochtend van 8.20 tot 8.30 uur. De kinderen in groep 4 en hoger komen alleen
naar binnen en als u als ouder wilt kijken waar uw kind mee bezig is, kunt u na
school rustig even binnenlopen en waar nodig een afspraak maken met de
leerkracht van uw kind. De betrokkenheid van ouders proberen we te
vergroten door goede communicatie. Ouders kunnen op allerlei manieren
actief zijn binnen de school. Veel kinderen vinden het leuk als ouders iets
doen op de school.

6.2 Informatie en oudercontacten

De algemene informatie wordt zoveel mogelijk gegeven in onze twee
wekelijkse nieuwsbrief. Deze ontvangt u via de mail en deze staat ook op
onze website www.delaak.nl

Daarnaast wordt er aan het begin van het schooljaar een inloopactiviteit
georganiseerd waarbij u samen met uw kind in de groep kijkt waar ze mee
bezig zijn.

Het kan zijn dat er een algemene informatie avond georganiseerd wordt
n.a.v. een thema waar de school mee bezig is en waar ze de ouders graag bij
betrekt.

Uw kind krijgt vanaf groep 3 op drie momenten in het jaar een rapport mee
naar huis. In de week nadat uw kind het rapport meegekregen heeft worden
er in alle groepen, ook in de groepen 1 en 2, 10 minutengesprekken
georganiseerd. Alle ouders worden hiervoor uitgenodigd en de school hecht
er veel waarde aan dat de ouders hiervoor naar school komen.

Bij elke nieuwe leerling wordt er met de ouders naast het mogelijke
kennismakingsgesprek een intakegesprek gehouden.

Mocht het zo zijn dat er extra zorg nodig is voor uw kind dan wordt u als
ouders uitgenodigd voor een gesprek. Wanneer u als ouder zelf graag een
afspraak wilt maken met de leerkracht dan kan dit altijd.
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Belangrijk

- We vinden het belangrijk dat ouders samen naar het 10
minutengesprek en andere oudergesprekken komen. Wanneer ouders
gescheiden zijn, moeten afspraken gemaakt worden over de
informatievoorziening haar beide ouders.

- Ouders krijgen de gelegenheid om samen naar de 10 minutengesprekken
te komen, daarom is er voor de avond gekozen. In overleg met de
ouders kunnen de leerkrachten ervoor kiezen om op een ander tijdstip
in die week het gesprek te plannen.

- Inde kalender kunt u zien in welke week de 10 minutengesprekken
gepland zijn. Wij gaan ervan uit dat u hierin uw agenda rekening mee
houdt.

6.3. Inspraak

6.3.1. De medez eggenschapsraad

Onze medezeggenschapsraad (M.R.) bestaat uit 4 leden, fwee ouders en
twee teamleden. De teamleden worden door het team gekozen en de ouders
worden rechtstreeks via de ouders gekozen.

De belangrijkste taken van de M.R. zijn:

- Het geven van advies aan de directie over een aantal voorgenomen
besluiten b.v. bij het vaststellen van het schoolplan, de
schoolorganisatie en de vakantieregeling.

- Het geven van instemming van een aantal zeer belangrijke voorgenomen
besluiten b.v. samenwerking met een andere school, verandering van de
grondslag en doelstelling van de school.

Indien u als ouder, of als personeelslid van de school, vragen, wensen of
ideeén hebt, die betrekking hebben op onze school, kunt u zich richten tot
de leden van de M.R. Heeft u vragen over het handelen van leerkrachten of
directie dan gaan we ervan uit dat u deze vragen in eerste instantie bij de
betrokkenen neerlegt.

De leden van de M.R. hebben zitting voor een periode van drie jaar en
kunnen zich dan weer herkiesbaar stellen. De afloop van een zittingsperiode
is bepaald op enkele weken voor het eind van het schooljaar. Bij vacatures
worden er dan verkiezingen gehouden. De vergaderingen van de M.R. zijn
openbaar. Dat wil zeggen dat u als ouder of leerkracht bij deze

Schoolgids De Laak 2011 - 2012 33



vergaderingen aanwezig mag zijn, behalve als de vergadering over personen
gaat.

- De agenda vindt u in de nieuwsbrief.

- De vastgestelde notulen staan op onze website www.delaak.nl

- Het jaarverslag wordt via de mail verspreid.
De namen van de leden van de MR staan in onze informatiekalender.

6.3.2. Gemeenschappelijke medez eggenschapsraad (G.M.R.)
Er bestaat ook een 6.M.R. Dat is een gemeenschappelijke
medezeggenschapsraad, die de belangen zal behartigen van alle scholen
onder het bestuur.
Het verschil met de MR. is dat de G.M.R. de belangen behartigt van alle
scholen, die bij het bestuur horen, dat wil zeggen zaken die alle scholen
aangaan worden hier besproken, zoals:

- algemeen personeelsbeleid

- algemeen financieel beleid

- algemeen onderwijskundig beleid
De leden van de GMR worden uit en door de leden van de afzonderlijke
Medezeggenschapsraden gekozen.

6.4. De Oudervereninging
Op onze school hebben we een actieve oudervereniging. Zij heeft als doel de
samenwerking tussen ouders en school te bevorderen, waarbij het belang
van de kinderen voorop staat.
De oudervereniging organiseert elk jaar zelf en in samenwerking met de
school activiteiten zoals
- kinderboeken week
- sinterklaas
- kerstviering
- carnaval
- schoolreisje
- kampavond/terugkomst kamp /afscheidsavond groep 8
- eventuele thema-avond
- lief en leed (b.v. verjaardagen leerkrachten)
- type cursus
- schoolfotograaf
Daarnaast denkt de O.V. mee over allerlei zaken die van belang zijn voor een

prettig | eer en | eefklimaat op “De Laa
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vergadert zij ongeveer tien keer per jaar. Bij deze vergaderingen is ook een
lid van de directie of personeel aanwezig.

Als de oudervereniging goed wil functioneren, dan is zij mede afhankelijk
van uw ideeén, op- en of aanmerkingen. Daarnaast heeft zij eenmaal per jaar
een algemene ledenvergadering waarbij zij verantwoording aflegt over hoe
de ouderbijdrage besteed is in het afgelopen jaar en wat de plannen zijn
voor het komende jaar. Alle ouders/verzorgers worden hiervoor met nadruk
uitgenodigd.

6.5. De 0 uderbijdrage

Elk jaar vinden er activiteiten plaats die niet binnen de exploitatie
vergoeding voor de school vallen. Hiervoor wordt geen vergoeding gegeven
door het ministerie.

Het betreft excursies, schoolkamp, schoolreisje, vieringen etc. Hiervoor
vragen we een ouderbijdrage. De ouderbijdrage is niet verplicht maar
maakt het wel mogelijk deze extra leuke dingen te organiseren. We willen
alle activiteiten graag aanbieden aan alle kinderen. Mocht het betalen
problemen met zich meebrengen dan raden we u aan contact op te nemen
met de directeur van de school.

De hoogte van de ouderbijdrage is dit schoolj aar weer vastgest
Voor kinderen die na de kerstvakantie instromen t/m het schoolreisje is de
bijdrage vastgesteld op €30,00 en de I
nog € VabrOde leerlingen van groep 8 bedraagt de ouderbijdrage meer,

n. | . - €oord&ze leerlingen is in de jaren dat zij in de groepen 1 1/m 4
zaten steeds een klein bedrag gespaard voor het schoolkamp. Dit bedrag
wordt, bij eventueel doubleren of voortijdig verlaten van onze school, niet
verrekend, i.v.m. jaarlijks wisselende bedragen. Inmiddels zijn de

gespaarde bedragen vastgezet per groep die daar nog recht op hebben

(t/m 2014) en wordt er in de onderbouw niet meer gespaard. Dit o.a. omdat

het steeds meer administratie met zich meebrengt.

6.6. De klachtenprocedu re

U zult op allerlei verschillende momenten contact hebben met de school:
op ouderavonden, informatieavonden, bij het halen en brengen van uw kind
Heeft u een vraag, opmerking of heeft u ergens zorgen over, dan horen wij
dat graag. U kunt bij de leerkracht van uw kind terecht of een afspraak

maken met de directeur Henny Korenromp. Als schoolorganisatie voelen wij
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ons verantwoordelijk voor een eerlijke en zorgvuldige omgang met allen die
betrokken zijn bij het onderwijsproces. Wij streven daarom naar een open
communicatie tussen ouders, leerlingen, medewerkers en schoolleiding. Wij
zijn erop gericht dat het onderwijs voor uw kind optimaal is, leerkrachten
met vertrouwen en plezier kunnen werken, misverstanden vroegtijdig
worden opgehelderd en klachten in onderling overleg op correcte wijze
worden afgehandeld.

De SPOM-scholen zien een klacht als een gratis advies om het beter te
doen. Uw vragen, opmerkingen en klachten helpen ons de kwaliteit van het
onderwijs continue te verbeteren.

Schroomt u daarom niet om de leerkracht of de schoolleiding te
benaderen, als u zorgen heeft over de kwaliteit van het onderwijs. Wacht
hiet te lang, want hoe sneller u met de direct betrokkenen communiceert,
hoe sneller een probleem voorkomen of opgelost wordt.

Als ouder/verzorger bent u altijd vrij om, afhankelijk van de situatie, te
kiezen met wie u uw zorg of klacht bespreekt. Hoewel wij als organisatie
de voorkeur geven aan het bespreken van de klacht met de direct
betrokkenen, vaak is dat de leerkracht en/of de schoolleiding, staat het u
als ouder altijd vrij om direct een klacht in te dienen bij het bevoegd
gezag (de bestuurder van SPOM) dan wel bij de landelijke
klachtencommissie.

Om klachten zo goed mogelijk op te lossen beschrijven wij hier:

A) tips om uw zorg of klacht zo snel mogelijk gezamenlijk op te lossen:;
B) de mogelijkheden voor een nader onderzoek en klachtenbemiddeling;
C) de meldplicht bij de vertrouwensinspecteur.

A) Zorg of klacht gezamenlijk oplossen

Een bepaalde situatie in de dagelijkse gang van zaken op school baart u
zorgen c.q. keurt u af. U wilt de situatie toegelicht en opgehelderd hebben
door de directe betrokkenen (veelal de groepsleerkracht en/of de
schoolleiding). Hierbij enkele tips voor het voeren van een goed gesprek in
,moei |l i |j&e"” situat:i

Voor het gesprek:

1. welke situatie wilt u onder de aandacht brengen?
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2. welke gevoelens heeft u over de situatie?

3. wat is uw feitelijke informatie en wat zijn indrukken die u wilt
controleren?

4. welke vragen wilt u stellen om een compleet beeld van de situatie te
krijgen?

5. wie kan/kunnen uw vragen het beste beantwoorden? Zie ook
onderstaand schema.

6. maak een afspraak om rustig te kunnen praten.

. wat wilt u na het gesprek bereikt hebben?

8. wilt u met betrekking tot de situatie in hoofdzaak vragen,
opmerkingen of klachten overbrengen?

N

Tijdens het gesprek:

1. beschrijf de situatie vanuit uw standpunt, breng uw gevoel onder
woorden en stel uw vragen.

2. geef aan of uw zorg weggenomen is c.q. of u opmerkingen wilt
plaatsen of een klacht onder woorden wilt brengen.

3. geef aan of anderen erbij betrokken of geinformeerd moeten
worden?

4. is er behoefte om het besprokene c.q. de afspraken schriftelijk vast
te leggen?

5. is er aan het eind van het gesprek nog sprake van een klacht, die
nader onderzocht c.q. zorgvuldig opgelost dient te worden? Zo ja,
neem dan contact op met de contactpersoon (zie volgende paragraaf).

Bij wie brengt u uw zorg c.q. klacht onder de aandacht:
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Klacht van onderwijskundige
aard, o.a.:

- methode

- aanpassing

- toetsing, beoordeling

- pedagogische benadering

Klacht over ongewenste

gedragingen van kinderen o.a.:

- agressie

- geweld

- racisme

- discriminatie
- pesten

|

Gesprek met de
groepsleerkracht

A

Klacht van
schoolorganisatorische aard

(maatregelen, nalatigheid) o.a.:

- vakanties, vrije dagen
- schoolbijdrage

- inzetten toetscapaciteit
- schoonmaken

- functioneren van /
samenwerking met
medewerkers

Klacht over ongewenste
gedragingen van
volwassenen:

- seksueel misbruik

- (seksuele) intimidatie

- fysiek- of geestelijk misbruik
- racisme

- discriminatie

U kiest waar u uw
klacht/vermoeden het eerst
onder de aandacht brengt:

Interne contactpersoon
geeft route aan of
verwijst door

A

Indien geen bevredigend
resultaat: gesprek met de

Gesprek met de schoolleiding

schoolleiding

l

Indien geen bevredigend
resultaat: (evt. via interne
contactpersoon )doorverwijzing
naar commissie van
vertrouwenspersonen

Indien geen bevredigend
resultaat, evt. via interne
contactpersoon, doorverwijzing
naar commissie van
vertrouwenspersonen

Onafhankelijke
vertrouwenspersonen
bespreken/geven advies/
bemiddelen of verwijzen door

A 4

| (Indien geen bevredigend resultaat: Klacht indienen bij bestuurder SPOM of landelijke klachtencommissie %)

Bestuurder SPOM neemt passende maatregelen

1) zie voor de procedure voor het indienen van een formele klacht bij de

klachtencommissie, de Klachtenregeling van SPOM.
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B) Nader onderzoek en klachtenbemiddeling

Een bepaalde situatie in de dagelijkse gang van zaken op school baart u
zorgen c.q. keurt u af. U wilt de directe betrokkenen (nog) niet
confronteren met uw zorg of klacht:

- omdat u niet precies weet, wie u het beste kan helpen;

- gezien de aard van de situatie;

- gezien de behoefte aan nader onafhankelijk onderzoek.

U neemt daarom contact op met de contactpersoon van de school. Deze
kan u helpen de betrokkenen te benaderen, de vertrouwenscommissie te
laten bemiddelen of een formele klachtenprocedure in gang te zetten. Ook
als u tevergeefs geprobeerd heeft met betrokkenen een oplossing te
vinden kunt u contact opnemen met de contactpersoon.

Als school - organisatie voelen wij ons verantwoordelijk voor een eerlijke
en zorgvuldige omgang met allen die betrokken zijn bij het
onderwijsproces. In het geval van klachten streven wij dan ook zoveel
mogelijk naar het principe vanns, hoor e
rechtssysteem gebruikelijk is.

1) Contactpersoon

Op elke school is een medewerker als contactpersoon benoemd. Voor onze
school zijn dat: Els Bouman en Yvonne van Houten. De contactpersoon
luistert naar uw verhaal en stelt vragen om helder te krijgen wat de juiste
plek is om uw klacht te behandelen. Zij heeft geen bevoegdheid om
klachten inhoudelijk te onderzoeken, te beoordelen of te behandelen.

De contactpersoon zal in eerste instantie nagaan of en hoe alle
mogelijkheden benut zijn/worden, om de klacht binnen school, met de
groepsleerkracht en de schoolleiding, op te lossen. Indien dit niet gelukt is
of wenselijk is, dan wordt met u besloten waar de klacht voor nader
onderzoek c.q. behandeling voorgelegd wordt. De contactpersoon begeleidt
u bij het inschakelen van een vertrouwenspersoon en zal achteraf bij u
nagaan of de klacht naar tevredenheid is opgelost.

2) Commissie van Vertrouwenspersonen

De commissie begeleidt, geeft bijstand en verwijst de klager naar gelang
de situatie en de behoefte van de klager. Zij kan naar eigen inzicht
bemiddelen tussen klager en aangeklaagde en functioneert daarbij binnen
de kaders van de klachtenregeling. De commissie verheldert en bemiddelt,

maar oordeelt niet. De klachtenregeling ligt voor u op school ter inzage en
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is tevens na te lezen op de website: www.spommaasenwaal.nl onder de
keuze *“Organisatie?”.

De leden van de commissie van vertrouwenspersonen zijn onafhankelijk,
d.w.z. zijn niet aan SPOM verbonden, en komen uit de regio:

Mevr. J. van den Broek: 06-54984288

Mevr. A. Goeman-Goselink: 024-6751156 0653177670 (werk) en
0623773057 (privé)

Dhr. C. Bartholomeus: 0487-506001(privé) of 0344-656741 (werk)

3) Landelijke klachtencommissie
Indien een klacht binnen- of bovenschools niet naar tevredenheid is of kan
worden opgelost, kan een beroep worden gedaan op de wettelijke
klachtenregeling. Op grond van deze regeling is elk schoolbestuur verplicht
om een klachtencommissie in te stellen of aan te sluiten bij een landelijke
klachtencommissie.
Het bestuur van de stichting SPOM is aangesloten bij drie landelijke
klachtencommissies:
o voor het katholiek onderwijs: de landelijke klachtencommissie voor
het Katholiek onderwijs.:
0 voor het algemeen christelijk onderwijs: de landelijke
klachtencommissie voor het Christelijk onderwijs:;
0 voor het openbaar onderwijs: Commissie voor Onderwijsgeschillen.

Heeft u een klacht, maar twijfelt u of een onderzoek door de
klachtencommissie een geéigende weg is, dan kunt u bij de commissie
vertrouwenspersonen terecht voor informatie en advies.

U kunt uw klacht schriftelijk indienen bij de secretaris van één van de
klachtencommissies. Zie hiervoor de richtlijnen en contactadressen in de
klachtenregeling . De klachtencommissie onderzoekt een klacht, doet een
uitspraak over de (on)gegrondheid van de klacht en kan in haar advies
tevens een aanbeveling doen over de door het schoolbestuur te treffen
maatregelen. Het onderzoek door de klachtencommissie verloopt volgens
een vast omschreven klachtenprocedure. Betrokken partijen worden
(afzonderlijk) gehoord en binnen twee maanden kunt u een uitspraak
verwachten. Wendt u zich tot de klachtencommissie, dan kunt u zich laten
adviseren door (één van de leden van) de commissie vertrouwenspersonen.
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C) Ver trouwensinspecteur

Teder schoolbestuur is wettelijk verplicht bij een vermoeden van seksuee/
misbrurk contact op te nemen met de vertrouwensinspecteur van de
Inspectie van het Onderwijs.

Onderwijsinstellingen en ook leerlingen kunnen eveneens contact opnemen
met de vertrouwensinspecteur als zich situaties van ernstig fysiek en
geestelijk geweld hebben voorgedaan. De vertrouwensinspecteurs zijn te
bereiken via het centraal meldpunt vertrouwensinspecteurs via
telefoonnummer: 0900-1113111

6.7 . Privacy

De scholen voor basisonderwijs in Maas en Waal hebben gezamenlijk
afspraken gemaakt over de wijze waarop de privacy van de leerlingen en
hun ouders zo goed mogelijk gewaarborgd zijn. Deze afspraken zijn op
school in te zien. Ze hebben betrekking op doel, inzage, bewaren,
beveiligen en gebruik van schriftelijke gegevens.

Uitgangspunt is dat alleen gegevens worden vastgelegd om het onderwijs
zo optimaal mogelijk te doen verlopen, zonder dat daarbij de privacy
tekort wordt gedaan. Zonder toestemming van de ouders hebben derden
geen inzicht in deze gegevens.

We vragen aan ouders/verzorgers bij de aanmelding van hun kinderen of
zij toestemming geven dat er foto's worden geplaatst op de website van
schoolactiviteiten, waarbij het kan zijn dat hun kind erop staat. Daarnaast
vragen we ook toestemming voor het verspreiden van de leerlingenlijsten.
Op deze lijsten staan de namen, adressen en telefoonnummers van de
kinderen. U krijgt de leerlingenlijst van de groep waarin u kind zit.

6.8. Informatieverstrekking door schoo | aa n gescheiden

ouders/verzorgers

Na scheiding is de hoofdregel dat beide ouders/verzorgers in beginsel het
gezamenlijke gezag behouden. Dat is alleen anders als de rechter op een
uitdrukkelijk verzoek anders heeft beslist en het belang van het kind dat
vereist. Wanneer er sprake is van gezamenlijk gezag behoort de school
beide ouders/verzorgers te informeren. Voorwaarde is natuurlijk wel dat
beide ouders/verzorgers/verzorgers zelf hun verschillende adressen
kenbaar maken aan de directeur. Aan beide ouders/verzorgers wordt dan op
verzoek de volgende informatie verstrekt: de schoolgids, het rapport en de

uitnodiging voor de 10 minutengesprekken. Deze informatie wordt wanneer
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ouders/verzorgers dit aangeven in fweevoud en het rapport (kopieén)zelfs
in drievoud aan het kind meegegeven. Als één van de
ouders/verzorgers/verzorgers dit anders wil, kan hij of zij contact opnemen
met de directeur. Hierbij tekenen we aan dat voor een ouderavond, 10
minutengesprek beide ouders/verzorgers/verzorgers worden uitgenodigd
voor een gezamenlijk gesprek. Alle overige informatie wordt in enkelvoud
meegegeven.,
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7. Praktisch aangelegen heden

7.1. De informatiekalender

De schoolgids zetten we op onze website. We kiezen ervoor de namen en
adressen van de teamleden, de M.R. en de O.V. niet in de schoolgids op de
site op te nemen maar toe te voegen aan de informatiekalender.

Deze kalender krijgt uw kind aan het begin van het schooljaar mee naar huis.
In de informatiekalender staat alle belangrijke informatie en de planning van
de activiteiten. Wanneer zich veranderingen voordoen in de
informatiekalender, wat we zoveel mogelijk vermijden, melden we dat in de
nieuwsbrief.

7. 2. Overblijven

Kinderen kunnen op maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag tussen de
middag overblijven.

Het overblijven valt vanaf augustus 2006 onder de verantwoordelijkheid van
het schoolbestuur. Het overblijven wordt verzorgd door vrijwilligers. Zij
proberen het overblijven in een prettige sfeer te laten verlopen. De
afspraken over het overblijven zijn opgenomen in de informatiekalender.

7.3. Leerplicht en verlof

Kinderen die nog geen vijf jaar zijn, zijn nog niet leerplichtig.

Het staat ouders/verzorgers vrij voor deze kinderen verlof op te nemen.
Voor een goede voortgang van het onderwijs hopen we echter dat dit
beperkt gebeurt; laat het ook altijd even weten, ook bij ziekte. Vanaf vijf
jaar vallen leerlingen onder de leerplichtwet; zij moeten dus naar school.
Kinderen van 5 jaar hebben nog wel de mogelijkheid om maximaal 5 uur per
week thuis te blijven en in bijzondere gevallen met toestemming van de
school nog eens 5 uur. Deze uren kunnen niet opgespaard worden. Vanaf
zes jaar moeten de kinderen volgens de schooltijden naar school,
uitgezonderd ziekte. Bezoek aan de huisarts, specialist en ziekenhuis
vallen binnen de verlofregeling maar moeten wel schriftelijk gemeld
worden aan school. Voor een bezoek aan de tandarts geven we geen verlof,
de afspraken moeten buiten schooltijd worden gepland. We gaan ervan uit
dat de bezoeken aan de orthodontist ook buiten schooltijd plaats vinden.
Kan dit echt niet dan moet dit door de ouders schriftelijk aan de school
worden gemeld.
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Verlof om de school niet te bezoeken kan alleen verleend worden door de

di recteur na een schriftelijk verzoek

gehonoreerd in geval van gewichtige redenen. Redenen om verlof te

verlenen zijn o.a.:

*  Huwelijk van bloed- en/of aanverwanten;

*  Overlijden van bloed- en/of aanverwanten;

*  Ambt- en/of huwelijksjubilea (12 %, 25, 40 en 50 jaar) van haaste
familieleden;

Het verlof moet ruim van te voren schriftelijk worden aangevraagd. U

kunt hiervoor een formulier vragen op school. U vult het in en geeft

het terug mee naar school . Op het ingevulde formulier geeft de

directeur aan of het gevraagde verlof geoorloofd of ongeoorloofd is en

laat het aan u weten. De school bewaart het formulier om naar de
leerplichtambtenaar te sturen.

In principe is het niet mogelijk verlof te verlenen voor vakanties of lang

weekend buiten de door de school vastgestelde vakanties. In heel

bijzondere gevallen mag de school van deze regel afwijken. Dit kan alleen
voor kinderen waarvan het voor de ouders/verzorgers beslist niet mogelijk
is (wegens hun specifieke beroepsomstandigheden) om tijdens de
vastgestelde vakanties weg te gaan. Voor dit specifieke verlof gelden de
volgende regels:

*  Eendergelijk verzoek moet schriftelijk gedaan worden via een
formulier dat op school verkrijgbaar is;

*  Bij het indienen van een dergelijk verplicht schriftelijk verzoek
behoort indien van toepassing een schriftelijke verklaring van de
werkgever te worden overlegd;

*  De directie mag ouders slechts één maal per jaar toestemming geven
voor een dergelijke vakantie en dan ten hoogste tien dagen oftewel
twee schoolweken;

*  Voor de eerste twee weken van het schooljaar wordt geen verlof
verleend;

*  Geen verlof wordt verleend als het gaat om een lang weekend of een
buitenkansje;

*  Geen verlof wordt verleend om eerder op vakantie te kunnen gaan of
later van vakantie te kunnen terugkeren.

De school is verplicht in geval van verzuim --- ook bij constatering

achteraf als een ziekmelding gebruikt is voor een dagje uit of iets

dergelijks --- dit door te geven aan de leerplichtambtenaar van de
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gemeente. Ga met verlof niet te gemakkelijk om. Ook de scholen worden
wettelijke eisen gesteld. De meldingsplicht van de school kan maken dat
een goede relatie tussen ouders/verzorgers en school onnodig onder druk
komt. Voorkomen is ook hier het beste.

7.4. Een aantal belangrijke afspraken

x

Wanneer uw kind ziek is dan vragen we u dit zo snel mogelijk liefst
voor 8.15 uur aan de school door te geven. Wanneer uw kind zonder
bericht afwezig is dan neemt meneer Mari contact op met de ouders.
Wanneer u met uw kind naar de dokter of tandarts moet dan gaan we
ervan uit dat de leerkracht van uw kind hiervan op de hoogte is. Wij
vragen u met klem deze afspraken zoveel mogelijk buiten de
schooltijden te regelen.

Dit schooljaar zetten we in op een schoolbreed schoolproject over
gezonde voeding. Tijdens dit project maken we nieuwe afspraken
met de kinderen en als team over wat we verstaan onder gezonde
voeding en hoe we om willen gaan met snoepen op school. Tijdens een
informatieavond zullen we hierover in gesprek gaan met u, als ouders.
Aan het begin van het schooljaar ontvangen de kinderen de nodige
schoolmaterialen. Deze zijn eigendom van school. Wanneer een kind
deze materialen moedwillig vernielt, moeten deze door de ouders
worden vergoed.

Vanaf 8.20 uur mogen de kinderen het plein op en de school in. Er
wordt niet gespeeld op het schoolplein. We streven ernaar dat alle
kinderen om 8.30 uur in de klas zijn. Om 12.45 uur gaan de poorten
open en kunnen de kinderen op het schoolplein. Om 13.00 uur gaat de
bel en begint de school.

Veel kinderen wonen in de buurt van de school en mogen niet met de
fiets naar school komen. In de informatiekalender is opgenomen
welke kinderen wel met de fiets mogen komen. De fiets moet
voorzien zijn van een deugdelijke stelt.

Ouders, die hun kind begeleiden op de fiets mogen hun fiets niet voor
het hek stallen. Zij worden uitdrukkelijk gevraagd dit op de
aangegeven plaats te doen zodat de verkeerssituatie voor de
kinderen overzichtelijk blijft.

Ouders, die hun kind met de auto naar school brengen, mogen hun
auto om dezelfde reden niet voor de school parkeren.
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Calamiteitenplan

Jaarlijks oefenen we met alle kinderen op school de vluchtroute en gaan
dan naar de verzamelplaats. Jaarlijks controleert de brandweer de school.
De school heeft een ontruimingsinstallatie.

Codrdinatieouders

Voor elke groep worden jaarlijks een of twee codrdinatieouder(s)
aangezocht. Deze ondersteunen de leerkracht bij het organiseren van
ouderhulp.

De namen, telefoonnummers en mailadressen van de codrdinatieouders
staan op de informatiekalender.

Eerste Communie P‘h
De “Eerste Communi e @r gr {-pf‘r
organiseert namens de parochie elke jaar é!.‘

de Eerste Communie in Wamel. De ' gl
ouders/verzorgers van kinderen in groep ~ ®e- !

4 kunnen aangeven of zij hun kind hieraan
willen laten deelnemen. De activiteiten
gebeuren buiten schooltijd.

Luizencontrole

Het “lmpieeanti e)” team draait al weer
Zes ouders/verzorgers controleren alle kinderen na de officiéle vakantie -
periodes op luizen. Wanneer er luizen of neten bij uw kind worden
geconstateerd, krijgt u bericht van de school. Uw kind moet zo snel
mogelijk behandeld worden. Mocht u zelf luizen of neten aantreffen bij uw

h

kind, meldt dit dan alstublieft bij de leerkr acht . Het “ 1l ui zen

controleert dan direct de groep van uw kind en afhankelijk van de uitkomst
controleren ze de hele school.

Heeft uUu behoefte aan een werkinstruct.

besmetting met Ikunt wdeze operagenrbyg meneet Mari.
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Pestprotocol

We vinden het belangrijk dat kinderen zich veilig voelen bij ons op school.
Ze hebben recht op hun eigen plekje. We maken in de groepen afspraken
over hoe we met elkaar omgaan op school. Daarbij worden ook afspraken
gemaakt over hoe we te werk gaan om te voorkomen Als team hebben we
onze aanpak ter voorkoming van pesten besproken en vastgelegd in
schoolbeleid.

Rapporten

In de eerste twee leerjaren krijgen de kinderen drie keer een rapport.
Eén keer aan het eind van groep 1 en twee keer in groep 2.

Vanaf groep 3 krijgen de kinderen drie keer per jaar een rapport.

Na de eerste twee rapporten volgen 10 minutengesprekken, hiervoor
krijgen alle ouders een uitnodiging. Bij het afsluiten van het schooljaar is
er een avond gepland waar gesprekken plaats kunnen vinden op verzoek van
ouders of school.

De ouders zijn na school altijd welkom om samen met hun kind op school
het werk van de kinderen te bekijken. Op de avonden met de 10
minutengesprekken kunnen ouders/verzorgers ook altijd het werk van hun
kinderen bekijken en eventuele vragen of opmerkingen tijdens de 10
minutengesprekken aan de orde laten komen. De data waarop de rapporten
meegeven worden en de 10 minutengesprekken plaatsvinden, zijn
opgenomen in de informatiekalender.

Samenwerking met De Kom

Binnen onze school huisvesten we twee groepen ZML (zeer moeilijke
leerlingen) van de Kom in Druten. Deze kinderen hebben hun eigen
leerkrachten en een eigen onderwijsprogramma, wat aangestuurd wordt
door De Kom. Samen zoeken we naar mogelijkheden voor sociale integratie
op De Laak. De schoolactiviteiten worden waar mogelijk gezamenlijk
aangeboden aan de kinderen van De Laak en de kinderen van de Kom.

Schoolfotograaf

In het begin van het schooljaar komt
de school fot ogkenaaf
Naast de groepsfoto worden alle

kinderen individueel op de foto gezet.
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Er bestaat de mogelijkheid om dan ook
en zusjes, die bij ons op school zitten. De organisatie van de

schoolfotograaf is in handen van de Oudervereniging. De datum waarop de
schoolfotograaf komt vermelden we op de informatiekalender en in de
nieuwsbrief.

Schoolmaatschappelijk werk

Elke school in het samenwerkingsverband heeft de mogelijkheid een aantal
uren schoolmaatschappelijk werk in te zetten. Zo ook De Laak. Onze
schoolmaatschappelijk werkster is lid van ons zorgteam, waarin ook de
interne begeleider en directie zit.

Binnen de school kan uw kind besproken worden door het zorgteam. Als er
zorgen rondom uw kind zijn, dan kan het zijn dat de schoolmaatschappelijk
werker een afspraak met u maakt.

Schooltijden

Groep 1 t/m 8 gaan van 8.30 uur tot 11.45 uur en van 13.00 uur tot 15.15
uur naar school.

Op woensdag zijn de schooltijden anders n.l. van 8.30 uur tot 12.15 uur.
De kleuters in de groepen 1-2 zijn op vrijdag vrij.

Sociale vaa rdigheidstraining voor kinderen

WSNS verband organiseert bovenschool se
vaardigheidstrainingen voor kinderen?”.
IBer kan u infomeren over de voorwaarden die voor deze cursus gelden.

Toetskalender

De IBer heeft in overleg met het team de toetskalender voor de
verschillende groepen vastgesteld. Op verschillende momenten in het jaar
wordt uw kind getoetst. De uitslagen van de toetsen worden op het
rapport vermeld en waar nodig in de 10 minutengesprekken toegelicht.

Verjaardagen

Natuurlijk mag uw kind zijn/haar verjaardag vieren in de groep. In de
groepen 1 fot en met 3 zijn de ouders welkom op de verjaardag op school.
Wij vragen u om de traktatie beperkt te houden en er geen cadeaut jes bij
uit te delen. Tijdens het vieren van de verjaardag in de onderbouw mag u

gerust een foto maken, video-opnames staan we niet toe.
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Naast het vieren van hun verjaardag op school geven veel kinderen een
kinderfeestje.

Wij vragen u met klem de uitnodigingen voor het kinderfeestje van uw kind
niet op school uit te delen maar deze op het thuisadres van de genodigde
af te geven. Het uitdelen van uitnodigingen op school is voor de kinderen,
die niet uitgenodigd zijn, vaak een vervelend moment. Op deze manier
kunnen we die momenten voorkomen.

Op een smeesthéer &n juffendag” vieren v
leerkrachten. Soms doen we dit op deze manier en soms vieren de
leerkrachten hun verjaardag met hun eigen groep.

De Oudervereniging zorgt namens de ouders/verzorgers en kinderen voor
een cadeautje voor de leerkracht. Cadeautjes voor de leerkrachten
stellen we niet op prijs. Het staat de kinderen vrij —en dat waarderen we
erg —om een zelfgemaakte attentie te maken voor de leerkracht.

Verwijsindex

Onze organisatie is vanaf januari 2010 aangesloten bij de Verwijsindex
Regio Nijmegen.

Vanaf februari 2011 zijn alle intern begeleiders van onze stichting
geautoriseerd om een signaal af te geven in de Verwijsindex.

De Verwijsindex is een digitaal systeem waarin professionals, zoals
bijvoorbeeld intern begeleiders in het onderwijs, begeleiders en
hulpverleners, een signaal kunnen afgeven wanneer zij zich zorgen maken
over een kind of jongere.

Middels de verwijsindex kunnen wij als school andere hulpverleners die ook
betrokken zijn bij uw kind sneller vinden. Hierdoor zijn wij in staat om
sneller in contact te komen en als het nodig is de hulp aan uw kind beter op
elkaar af te stemmen.

Uitgangspunt blijft dat we u als ouder/verzorger altijd als eerste
betrekken wanneer wij als school zorgen hebben over uw kind.

In de Verwijsindex worden alleen algemene gegevens vermeld: naam,
geboortedatum en burgerservicenummer (BSN). De reden van signalering
van uw kind wordt niet opgenomen.

Op de school is een algemene folder beschikbaar. U kunt ook terecht op
www.verwijsindexgelderland.nl
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Verzekering

Het schoolbestuur heeft een beperkte collectieve

schoolongevallenverzekering afgesloten voor de school. Deze verzekering

is van kracht voor het personeel en de leerlingen tijdens schooluren en

evenementen in schoolverband, alsmede gedurende het rechtstreeks gaan

van huis naar school en omgekeerd.

Onder personeel worden ook verstaan ouders/verzorgers , stagiaires of

vrijwilligers die bijvoorbeeld meehelpen bij een activiteit of evenement in

schoolverband.

De verzekerde bedragen zijn als volgt:
x uitkering bij overlijden is € 908,
Xx maximale uitkering bi]j algehele DbIi
x geneeskundige kosten tot- een maxi mu
x tandheel kundi ge hulp per el ement €

Deze verzekering kent voor bovenstaande onderdelen geen eigen risico.

Een uitzondering hierop is dat de school voor materiéle schade (brillen,
kleding, fietsen, e.d.) niet verzekerd is. Dit is voor eigen risico.
Tevens is een doorlopende reisverzekering/evenementenverzekering
afgesloten. De doorlopende reisverzekering biedt dekking voor
onverwachte extra te maken kosten in verband met een onvoorziene
gebeurtenis tijdens een schoolreisje, kamp, excursie of dienstreis en
bestaat uit de volgende onderdelen:

- reisbagage ver zeker i n-glshaximuméperderfoch,

- buitengewone kosten als repatriéring, extra telefoonkosten e.d. tot

€ 9 0ds, maximum per persoon.
- transportkosten stoff el idlsknaximum p.ps ¢ h ¢

Vormsel

De “ v o+wresrekl g rvanaipde parochie organiseert het vormsel voor
de kinderen uit groep 7 en 8. Afhankelijk van de groepsgrootte wordt dat
voor groep 8 alleen georganiseerd of voor de combinatie 7/8. De
ouders/verzorgers geven aan dat ze hun kind willen laten deelnemen. De
activiteiten vinden buiten schooltijd plaats.

Ziekmelding
Bij ziekte van uw kind moet dit telefonisch of schriftelijk liefst véér

schooltijd aan ons worden doorgegeven. Wanneer uw kind zonder bericht
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een kwartier na het begin van de school niet aanwezig is, bellen we naar
huis om te horen wat er aan de hand is.

Ziekte leerkracht

Bij ziekte/ afwezigheid van de leerkracht streven we ernaar een
vervanger/ster te vinden.

Lukt dat niet dan proberen we het intern op te lossen. In uiterste nood zal
degroepgeen | es krijgen. We zullen het
de groepen bij foerbeurt een dag naar huis sturen. We brengen de
ouders/verzorgers daar zo snel mogelijk van op de hoogte. Voor kinderen
waarvoor geen opvang geregeld kan worden, zal de school voor de opvang
zorgen. Wij rekenen op uw begrip als deze situatie zich voordoet.

8. Inf ormatie van andere instellingen

8.1. Bibliotheek
In Wamel kunnen de kinderen gratis boeken lenen in de bibliobus. Deze
staat dinsdag na schooltijd bij de school.

8.2. De Gemee ntelijke Geneeskundige Dienst ( GGD)

Schoolarts

De kinderen van groep 2 —als het kind 5 jaar is - worden eenmaal per jaar
door de schoolarts en/of doktersassistente van de afdeling
jeugdgezondheidszorg onderzocht. Het onderzoek is een vervolg op de
onderzoeken van het consultatiebureau. Naast een lichamelijk onderzoek
wordt er aandacht besteed aan de algemene ontwikkeling van uw kind. Eet-
en slaapgewoonten, omgang met andere kinderen en de thuissituatie zijn
de onderwerpen die met u tijdens dit onderzoek besproken worden. Het
onderzoek vindt plaats op school en u krijgt daar een uitnodiging met
uitleg over het onderzoek voor. Onze schoolarts mevr. Ilse van Boxtel,

zij is telefonisch te bereiken via het secretariaat van de GGD

tel: 024 3297111 (tijdens kantooruren).

De doktersassistente is mevr. Elly Driessen. Als ouders/verzorgers het
tussendoor prettig vinden dat de schoolarts nog eens naar hun kind kijkt,
dan kan hiervoor telefonisch een afspraak worden gemaakt.
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Sociaal verpleegkundig e

Alle kinderen van groep 7 worden uitgenodigd door de
sociaalverpleegkundige mevr. Willeke Wijlhuizen. Samen met u kijkt zij
naar de ontwikkeling van uw kind. Uw kind wordt gemeten en gewogen en op
verzoek kan ook het gehoor en het zicht worden getest. Het functioneren
van het kind (eet —en slaapgewoonten, het welbevinden, omgang met
anderen, lichamelijke veranderingen, gedrag) komt aan de orde. Hiervoor
krijgt u een uitnodiging.

Als u het prettig vindt dat de sociaalverpleegkundige mevr. Willeke
Wijlhuizen tussendoor nog eens naar uw kind kijkt, kunt u hiervoor via de
GGD (024-3297111 tussen 8.30 en 14.00 uur) een afspraak maken.

Logopedie
Bij de logopedische dienst werken ze aan preventie op logopedisch gebied.
Dit betekent dat ze in een zo vroeg mogelijk stadium spraak- en
taalproblemen trachten te voorkomen. Om dit doel te bereiken geven ze
voorlichting aan ouders, verzorgers, leerkrachten, consultatiebureauartsen
en —verpleegkundigen en peuterspeelzaalleidsters en verrichten ze
onderzoek en controles bij kinderen van 0-12 jaar.
Op school heeft de logopedische diens de volgende taken:
Algemene logopedische screening van alle vijf jarige
Auditieve screening alle oudste kleuters
Onderzoek
Controles
Interventie

6. Informatie, voorlichting en advisering aan ouders en leerkrachten.
Algemene logopedische screening vijfjarige
De algemene logopedische screening wordt jaarlijks afgenomen bij alle
vijfjarigen.
Voorafgaande aan de screening vullen de ouders een vragenlijst in over het
verloop van de spraaktaalontwikkeling van hun kind.
Aan de hand van de screening wordt een indruk verkregen van de stem,
uitspraak, taal en gehoor van het kind. Mocht de logopedist problemen
verwachten dan wordt het kind indien nodig uitgebreider onderzocht of op
de controlelijst geplaatst. De ouders krijgen schriftelijk bericht van de
bevindingen van de logopedist. Soms worden ouders uitgenodigd voor een
adviesgesprek.

N
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Auditieve screening

Na de algemene screening wordt de auditieve screening afgenomen,
waarbij onder andere gekeken wordt naar het kunnen rijmen, het verdelen
van woorden in lettergrepen en het nazeggen van woorden. Deze
zogenoemde luistervaardigheden zijn belangrijk bij het leren lezen.

Controles

Een aantal kinderen staat op de controlelijst. De logopedist roept de
kinderen op voor een controle. Vervolgens worden de kinderen met de
leerkracht doorgesproken en ouders worden schriftelijk over de controles
geinformeerd.

Onderzoek

Naar aanleiding van een screening of controle kan de logopedist besluiten
het kind nader te onderzoeken door middel van het afnemen van
(taal)testen. Ook ouders en/of leerkrachten kunnen kinderen aanmelden
voor uitgebreider onderzoek.

Interventie

In geval van lichtere logopedische problemen kan de logopediste besluiten
om een interventie op te starten. Gedurende zes weken wordt er in de
vorm van oefenstappen op school met de logopedist en thuis gewerkt.

8.3. Schooladvies 9 en begeleidingsdienst ( Marant en BNT)
Jaarlijks sluiten we een begeleidingsovereenkomst met Marant en BNT.
We laten ons begeleiden op diverse gebieden:

- advisering bij hulpvragen over leerlingen

- leerling-onderzoek en —advies

- begeleiding van het team bij schoolontwikkeling

- advisering bij aanschaf en invoering methodes

8.4 Inspectie

Onze inspecteur, mevr. T. Manders, zal regelmatig de school bezoeken en
controleren of wij ons houden aan de gemaakte afspraken m.b.t.
leerdoelen, kwaliteit en pedagogische verantwoordelijkheden.

*  Het e-mailadres van de inspectie van het onderwijs is: info@owinsp.nl
*  De website is: www.onderwijsinspectie.nl

*  Vragen over onderwijs: 088 - 6696000
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* Klachten over seksuele intimidatie: 0900-1113111

8.5. Buitenschoolse Opvang (BSO)

De stichting SPOM heeft in 2007 voor het opzetten van de BSO het zgn.
makelaarsmodel gekozen. Dat betekent concreet dat SPOM de organisatie
voor BSO heeft neergelegd bij fwee aanbieders voor kinderopvang in onze
regio: Catalpa en Le Papillon.

SPOM heeft de scholen geclusterd om op deze wijze voldoende
aanmeldingen te hebben om BSO op te starten, gezien de hoge
investeringskosten. Dat betekent dat de aanbieders in een paar dorpen
een BSO hebben opgestart en dat vanuit andere dorpen kinderen door de
aanbieders naar de BSO voorziening vervoerd worden.

Voor onze school heeft SPOM het volgende geregeld:

I Catalpa verzorgt voor de dorpen Maasbommel, Alphen, Dreumel en
Wamel de BSO bij basisschool de Oversteek in Dreumel. De kinderen
worden indien noodzakelijk met busjes naar Dreumel vervoerd.

Ouders zijn vrij in de keuze van de aanbieder. Het kan zijn dat zij liever
met de andere aanbieder in zee gaan. Hiervoor kunnen zij zelf contact
opnemen met betreffende organisatie. Het kan voorkomen dat er een
wachtlijst is. SPOM kan echter niet verplicht gesteld worden om voor
voldoende accommodatie te zorgen. SPOM heeft in wettelijke zin in ruime
mate aan haar verplichtingen voldaan. Dat neemt niet weg dat SPOM zich —
samen met de aanbieders —tot het uiterste zal blijven inspannen om dit
probleem op te lossen.
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