Highlights vergadering 1 november 2011 ii*
gmr

: . SPOM
Hieronder een korte samenvatting van de besproken onderwerpen:

+ Eindrapportage samenwerking SPOM & Peuterspeelzalen Druten
Het eindrapport over samenwerking SPGD en SPOM is verschenen. De werkgroep Financién
en Maatschappelijk Partner en het DB van de GMR hebben de stukken bestudeerd en zijn tot
de conclusie gekomen dat het onderwijsdeel van SPOM geen risico’s kan lopen bij de
voorgestelde constructie. Samenwerking biedt veel kansen op versterking van het aanbod en de
afstemming met onze scholen. Het DB heeft ingestemd met de samenwerking. Volgens de
voorgenomen planning wordt de samenwerking m.i.v. 1 januari 2012 formeel.

+ WGA Werkhervatting Gedeeltelijk Arbeidsgeschikten
SPOM is voornemens om voor de WGA regeling eigenrisicodrager te worden en het risico van
de WGA onder te brengen bij een private verzekeraar. Door verschillen in premiestelling en
dekking tussen publieke en private verzekeraars kan veel geld bespaard worden door WGA
eigenrisicodrager te worden. Tijdens de vergadering is een uitgebreide toelichting gegeven door
een onafhankelijke externe. Dit ingewikkelde dossier is in behandeling genomen door de GMR.
Voor 1 januari zal een besluit genomen worden.

+ Overig
v De begrotingsbrief 2012 van SPOM is uit en aan de werkgroep Financién van GMR
voorgelegd.

v Eris een geschikte kandidaat gevonden voor de RvT van SPOM.

v" De formatie voor het komende schooljaar is berekend. Er zijn 80 leerlingen minder dan vorig
jaar.

v' Passend onderwijs moet op 1 augustus 2013 geimplementeerd zijn op de scholen. SPOM
neemt deel aan een samenwerkingsverband van 20.000 leerlingen waarover het geld wordt
verdeeld. Marius is benoemd als een van de 5 leden van de stuurgroep van dat
samenwerkingsverband.

v" RDO staat voor Register directeur onderwijs. Het ligt in de bedoeling om alle directeuren op
termijn te laten registreren. Het is een kwaliteitskeurmerk voor directeuren. . In 2017 zijn de
leerkrachten dit eveneens verplicht. Zij worden ingeschreven in het lerarenregister.

GMR Algemeen

werkgroepindeling

Personeel en Materieel:

Katinka Thomasse (DB), Robert van Doorn (DB), Jan Willem Melssen, Yvonne van Houten,
Jacqueline Hendriks

Communicatie en Onderwijs:

Roy van As (DB), Suzanne Frederiks (DB), Karin Zonneveld, Els Jansen, Gerrie van Loon, Kees
van der Kolk

Financién & maatschappelijk partner zijn:

Willem Rensink (DB), Renske Blok-Pit (DB), Merijn Braam, Ton Hom, Erik van den Broek,
vacature Kleurencirkel.

Volgende DB vergadering is gepland op 8 december 2011 op het Spomkantoor
Volgende werkgroep bijeenkomst vindt plaats op 24 november 2011 in De Laak

Wijzigingen in gegevens van het MR secretariaat graag zenden aangmr@spommaasenwaal.nl
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